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ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

Автоматизированная обработка персональных данных – обработка 

персональных данных с помощью средств вычислительной техники. 

Блокирование персональных данных – временное прекращение обработки 

персональных данных (за исключением случаев, если обработка необходима 

для уточнения персональных данных). 

Информационная система персональных данных – совокупность 

содержащихся в базах данных персональных данных и обеспечивающих их 

обработку информационных технологий и технических средств. 

Обезличивание персональных данных – действия, в результате которых 

становится невозможным без использования дополнительной информации 

определить принадлежность персональных данных конкретному субъекту 

персональных данных. 

Обработка персональных данных – любое действие (операция) или 

совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств 

автоматизации или без использования таких средств с персональными 

данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, 

уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу 

(распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, 

удаление, уничтожение персональных данных. 

Оператор – государственный орган, муниципальный орган, юридическое или 

физическое лицо, самостоятельно или совместно с другими лицами 

организующие и (или) осуществляющие обработку персональных данных, а 

также определяющие цели обработки персональных данных, состав 

персональных данных, подлежащих обработке, действия (операции), 

совершаемые с персональными данными. 

Персональные данные – любая информация, относящаяся к прямо или 

косвенно определенному или определяемому физическому лицу (субъекту 

персональных данных). 

Предоставление персональных данных – действия, направленные на 

раскрытие персональных данных определенному лицу или определенному 

кругу лиц. 

Распространение персональных данных – действия, направленные на 

раскрытие персональных данных неопределенному кругу лиц. 

Трансграничная передача персональных данных – передача 

персональных данных на территорию иностранного государства органу 

власти иностранного государства, иностранному физическому лицу или 

иностранному юридическому лицу. 

Уничтожение персональных данных – действия, в результате которых 

становится невозможным восстановить содержание персональных данных в 

информационной системе персональных данных и (или) в результате которых 

уничтожаются материальные носители персональных данных. 



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1     Настоящая политика в отношении обработки персональных данных 

(далее – Политика) определяет принципы и условия обработки персональных 

данных, права субъекта персональных данных, обязанности Контрольно-

счетной палате Хабаровского края оператора, а также меры, направленные на 

обеспечение безопасности персональных данных в Контрольно-счетной 

палате Хабаровского края (далее – Контрольно-счетная палата). 

1.2  Настоящая Политика разработана в соответствии со ст. 18.1 

Федерального закона от 27 июля 2006 г. №152-ФЗ "О персональных данных". 

1.3    Целью настоящей Политики является обеспечение защиты прав и 

свобод человека и гражданина при обработке его персональных данных, в 

том числе защиты прав на неприкосновенность частной жизни, личную и 

семейную тайну, а также соблюдение требований законодательства 

Российской Федерации. 

2. ПРИНЦИПЫ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

2.1 Обработка персональных данных осуществляется в соответствии со 

следующими принципами: 

 обработка персональных данных осуществляется на законной и 

справедливой основе; 

 обработка персональных данных ограничивается достижением 

конкретных, заранее определенных и законных целей; 

 не допускается обработка персональных данных, несовместимая 

с целями сбора персональных данных; 

 не допускается объединение баз данных, содержащих персональные 

данные, обработка которых осуществляется в целях, несовместимых между 

собой; 

 обработке подлежат только персональные данные, которые отвечают 

целям их обработки; 

 содержание и объем обрабатываемых персональных данных 

соответствуют заявленным целям обработки; 

 обрабатываемые персональные данные не избыточны по отношению 

к заявленным целям их обработки; 

 при обработке персональных данных обеспечивается точность 

персональных данных, их достаточность, а в необходимых случаях 

актуальность по отношению к целям обработки; 

 принимаются необходимые меры по удалению или уточнению 

неполных или неточных данных; 

 хранение персональных данных осуществляется в форме, 

позволяющей определить субъекта персональных данных, не дольше, чем 

этого требуют цели обработки персональных данных, если срок хранения 

персональных данных не установлен федеральным законом, договором, 

стороной которого, выгодоприобретателем или поручителем по которому 

является субъект персональных данных; 



 обрабатываемые персональные данные подлежат уничтожению, либо 

обезличиванию по достижении целей обработки или в случае утраты 

необходимости в достижении этих целей, если иное не предусмотрено 

федеральным законом. 

3. УСЛОВИЯ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

3.1 Условия обработки персональных данных 

3.1.1 Обработка персональных данных осуществляется с соблюдением 

принципов и правил, установленных Федеральным законом от 27 июля 2006 

г. № 152-ФЗ "О персональных данных". 

3.1.2 Обработка персональных данных допускается в следующих случаях: 

 обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта 

персональных данных на обработку его персональных данных; 

 обработка персональных данных необходима для достижения целей, 

предусмотренных международным договором Российской Федерации или 

законом, для осуществления и выполнения возложенных законодательством 

Российской Федерации на оператора функций, полномочий и обязанностей; 

 обработка персональных данных осуществляется в связи с участием 

лица в конституционном, гражданском, административном, уголовном 

судопроизводстве, судопроизводстве в арбитражных судах;  

 обработка персональных данных необходима для исполнения 

судебного акта, акта другого органа или должностного лица, подлежащих 

исполнению в соответствии с законодательством Российской Федерации об 

исполнительном производстве (далее - исполнение судебного акта);  

 обработка персональных данных необходима для исполнения 

полномочий федеральных органов исполнительной власти, органов 

государственных внебюджетных фондов, исполнительных органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления и функций организаций, участвующих в предоставлении 

соответственно государственных и муниципальных услуг, предусмотренных 

Федеральным законом от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ "Об организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг", включая 

регистрацию субъекта персональных данных на едином портале 

государственных и муниципальных услуг и (или) региональных порталах 

государственных и муниципальных услуг; 

 обработка персональных данных необходима для исполнения 

договора, стороной которого либо выгодоприобретателем или поручителем 

по которому является субъект персональных данных, а также для заключения 

договора по инициативе субъекта персональных данных или договора, по 

которому субъект персональных данных будет являться 

выгодоприобретателем или поручителем. Заключаемый с субъектом 

персональных данных договор не может содержать положения, 

ограничивающие права и свободы субъекта персональных данных, 

устанавливающие случаи обработки персональных данных 

несовершеннолетних, если иное не предусмотрено законодательством 



Российской Федерации, а также положения, допускающие в качестве условия 

заключения договора бездействие субъекта персональных данных; 

 обработка персональных данных необходима для защиты жизни, 

здоровья или иных жизненно важных интересов субъекта персональных 

данных, если получение согласия субъекта персональных данных 

невозможно; 

 обработка персональных данных необходима для осуществления 

прав и законных интересов Контрольно-счетной палаты или третьих лиц, 

либо для достижения общественно значимых целей при условии, что при 

этом не нарушаются права и свободы субъекта персональных данных; 

 – обработка персональных данных осуществляется в статистических 

или иных исследовательских целях, указанных в статье 15 Федеральным 

законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О персональных данных", при 

условии обязательного обезличивания персональных данных; 

 осуществляется обработка персональных данных, подлежащих 

опубликованию или обязательному раскрытию в соответствии с 

федеральным законом. 

3.1.3   Контрольно-счетная палата вправе поручить обработку персональных 

данных другому лицу с согласия субъекта персональных данных, если иное 

не предусмотрено федеральным законом, на основании заключаемого с этим 

лицом договора, в том числе государственного или муниципального 

контракта, либо путем принятия государственным органом или 

муниципальным органом соответствующего акта (далее – поручение 

оператора). При этом Контрольно-счетная палата обязует лицо, 

осуществляющее обработку персональных данных по его поручению, 

соблюдать принципы и правила обработки персональных данных, 

предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О 

персональных данных". Лицо, осуществляющее обработку персональных 

данных по поручению оператора, обязано соблюдать принципы и правила 

обработки персональных данных, предусмотренные настоящим 

Федеральным законом, соблюдать конфиденциальность персональных 

данных, принимать необходимые меры, направленные на обеспечение 

выполнения обязанностей, предусмотренных настоящим Федеральным 

законом. В поручении оператора должны быть определены перечень 

персональных данных, перечень действий (операций) с персональными 

данными, которые будут совершаться лицом, осуществляющим обработку 

персональных данных, цели их обработки, должна быть установлена 

обязанность такого лица соблюдать конфиденциальность персональных 

данных, требования, предусмотренные частью 5 статьи 18 и статьей 18.1 

настоящего Федерального закона, обязанность по запросу оператора 

персональных данных в течение срока действия поручения оператора, в том 

числе до обработки персональных данных, предоставлять документы и иную 

информацию, подтверждающие принятие мер и соблюдение в целях 

исполнения поручения оператора требований, установленных в соответствии 

с настоящей статьей, обязанность обеспечивать безопасность персональных 
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данных при их обработке, а также должны быть указаны требования к защите 

обрабатываемых персональных данных в соответствии со статьей 19 

настоящего Федерального закона, в том числе требование об уведомлении 

оператора о случаях, предусмотренных частью 3.1 статьи 21 настоящего 

Федерального закона. 

3.1.4 В случае, если Контрольно-счетная палата поручает обработку 

персональных данных другому лицу, ответственность перед субъектом 

персональных данных за действия указанного лица несет Контрольно-

счетная палата. Лицо, осуществляющее обработку персональных данных по 

поручению Контрольно-счетной палаты, несет ответственность перед 

Контрольно-счетной палатой. 

3.2 Конфиденциальность персональных данных 

3.2.1 Контрольно-счетная палата обязуется и обязует иных лиц, получивших 

доступ к персональным данным, не раскрывать третьим лицам и не 

распространять персональные данные без согласия субъекта персональных 

данных, если иное не предусмотрено федеральным законом. 

3.3 Общедоступные источники персональных данных 

3.3.1 В случае необходимости Контрольно-счетная палата может включить 

персональные данные субъектов в общедоступные источники персональных 

данных, при этом берется письменное согласие субъекта персональных 

данных. 

3.4 Согласие субъекта персональных данных на обработку его 

персональных данных 

3.4.1 Субъект персональных данных принимает решение о предоставлении 

его персональных данных и дает согласие на их обработку свободно, своей 

волей и в своем интересе. Согласие на обработку персональных данных 

является конкретным, предметным, информированным, сознательным и 

однозначным. 

3.4.2 В случае получения согласия на обработку персональных данных от 

представителя субъекта персональных данных полномочия данного 

представителя на дачу согласия от имени субъекта персональных данных 

проверяются Контрольно-счетной палатой. 

3.4.3 В случаях, предусмотренных федеральным законом, обработка 

персональных данных осуществляется только с согласия в письменной форме 

субъекта персональных данных. 

3.4.4 В случае недееспособности субъекта персональных данных согласие на 

обработку его персональных данных дает законный представитель субъекта 

персональных данных. 

3.5 Специальные категории персональных данных 

3.5.1 Контрольно-счетная палата может осуществлять обработку 

специальных категорий персональных данных, касающихся расовой, 

национальной принадлежности, политических взглядов, религиозных или 

философских убеждений, состояния здоровья, интимной жизни в случаях, 
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если: 

 субъект персональных данных дал согласие в письменной форме на 

обработку своих персональных данных; 

 обработка персональных данных, разрешенных субъектом 

персональных данных для распространения, осуществляется с соблюдением 

запретов и условий, предусмотренных статьей 10.1 Федерального закона от 

27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О персональных данных". 

 обработка таких категорий персональных данных необходима для 

достижения конкретных, заранее определенных и законных целей; 

 персональные данные сделаны общедоступными субъектом 

персональных данных; 

 обработка персональных данных необходима для защиты жизни, 

здоровья или иных жизненно важных интересов субъекта персональных 

данных либо жизни, здоровья или иных жизненно важных интересов других 

лиц и получение согласия субъекта персональных данных невозможно. 

3.6 Биометрические персональные данные 

3.6.1 Сведения, которые характеризуют физиологические и биологические 

особенности человека, на основании которых можно установить его личность 

(биометрические персональные данные) и которые используются для 

установления личности субъекта персональных данных в Контрольно-

счетной палате не обрабатываются. 

3.7 Трансграничная передача персональных данных 

3.7.1 Трансграничная передача персональных данных Контрольно-счетной 

палатой не осуществляется. 

3.8 Принятие решения на основании исключительно 

автоматизированной обработки 

3.8.1 Принятие на основании исключительно автоматизированной обработки 

персональных данных решений, порождающих юридические последствия в 

отношении субъекта персональных данных или иным образом 

затрагивающие его права и законные интересы, не осуществляется. 

3.8.2 Решение, порождающее юридические последствия в отношении 

субъекта персональных данных или иным образом затрагивающее его права и 

законные интересы, может быть принято на основании исключительно 

автоматизированной обработки его персональных данных только при 

наличии согласия в письменной форме субъекта персональных данных или 

в случаях, предусмотренных федеральными законами, устанавливающими 

также меры по обеспечению соблюдения прав и законных интересов субъекта 

персональных данных. 

4. ПРАВА СУБЪЕКТА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

4.1 В соответствии с главой 3 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-

ФЗ "О персональных данных" субъект персональных данных имеет право на 

получение сведений, касающихся обработки его персональных данных 

Контрольно-счетной палатой, а именно: 
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 подтверждение факта обработки персональных данных Контрольно-

счетной палатой; 

 правовые основания и цели обработки персональных данных; 

 цели и применяемые Контрольно-счетной палатой способы 

обработки персональных данных; 

 наименование и место нахождение Контрольно-счетной палаты, 

сведения о лицах (за исключением работников Контрольно-счетной палаты), 

которые имеют доступ к персональным данным или которым могут быть 

раскрыты персональные данные на основании договора с Контрольно-

счетной палатой или на основании федерального закона; 

 обрабатываемые персональные данные, относящиеся к 

соответствующему субъекту персональных данных, источник их получения, 

если иной порядок представления таких данных не предусмотрен 

федеральным законом; 

 сроки обработки персональных данных, в том числе сроки их 

хранения; 

 порядок осуществления субъектом персональных данных прав, 

предусмотренных Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О 

персональных данных"; 

 информацию об осуществленной или о предполагаемой 

трансграничной передаче данных; 

 наименование или фамилию, имя, отчество и адрес лица, 

осуществляющего обработку персональных данных по поручению 

Контрольно-счетной палаты, если обработка поручена или будет поручена 

такому лицу; 

– информацию о способах исполнения оператором обязанностей, 

установленных статьей 18.1 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-

ФЗ "О персональных данных"; 

 иные сведения, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 

2006 г. № 152-ФЗ "О персональных данных" или другими федеральными 

законами. 

4.2 Субъект персональных данных вправе требовать от Контрольно-счетной 

палаты уточнения его персональных данных, их блокирования или 

уничтожения в случае, если персональные данные являются неполными, 

устаревшими, неточными, незаконно полученными или не являются 

необходимыми для заявленной цели обработки, а также принимать 

предусмотренные законом меры по защите своих прав. 

4.3 Субъект персональных данных имеет право заявить возражение против 

принятия в его отношении решений, порождающих юридические 

последствия на основе исключительно автоматизированной обработки 

персональных данных. 

4.4 Субъект персональных данных имеет право отозвать согласие на 

обработку его персональных данных. В случае отзыва субъектом 

персональных данных согласия на обработку персональных данных 
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Контрольно-счетная палата вправе продолжить обработку персональных 

данных без согласия субъекта персональных данных при наличии оснований, 

указанных в Федеральном законе от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О 

персональных данных". 

4.5 Право субъекта персональных данных на доступ к его персональным 

данным может быть ограничено в соответствии с федеральными законами. 

4.6 Если субъект персональных данных считает, что Контрольно-счетная 

палата осуществляет обработку его персональных данных с нарушением 

требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О 

персональных данных" или иным образом нарушает его права и свободы, 

субъект персональных данных вправе обжаловать действия или бездействие 

Контрольно-счетной палаты в уполномоченный орган по защите прав 

субъектов персональных данных или в судебном порядке. 

4.7 Субъект персональных данных имеет право на защиту своих прав и 

законных интересов, в том числе на возмещение убытков и (или) 

компенсацию морального вреда в судебном порядке. 

5. ОБЯЗАННОСТИ ОПЕРАТОРА 

5.1 В соответствии с главой 4 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-

ФЗ "О персональных данных" Контрольно-счетная палата обязана: 

 предоставлять субъекту персональных данных по его запросу 

информацию, касающуюся обработки его персональных данных; 

 разъяснить субъекту персональных данных юридические 

последствия отказа предоставить его персональные данные; 

 обеспечить запись, систематизацию, накопление, хранение, 

уточнение (обновление, изменение), извлечение персональных данных 

граждан Российской Федерации с использованием баз данных, находящихся 

на территории Российской Федерации, за исключением случаев, 

предусмотренных Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О 

персональных данных"; 

 до начала обработки персональных данных, полученных не от 

субъекта персональных данных, предоставить субъекту персональных 

данных, за исключением случаев, предусмотренных Федеральным законом 

от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О персональных данных", следующую 

информацию: наименование либо фамилия, имя, отчество и адрес оператора 

или его представителя, цель обработки персональных данных и ее правовое 

основание, предполагаемых пользователей персональных данных, источник 

получения персональных данных, права субъекта персональных данных. 

5.3 При обращении субъекта персональных данных Контрольно-счетная 

палата, в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 27 июля 2006 г. 

№ 152-ФЗ "О персональных данных", обязано сообщить субъекту 

персональных данных или его представителю информацию о наличии 

персональных данных, относящихся к соответствующему субъекту 

персональных данных, а также предоставить возможность ознакомления с 

этими персональными данными при обращении субъекта персональных 

данных или его представителя либо в течение тридцати дней с даты 



получения запроса субъекта персональных данных или его представителя. 

5.4 В случае отказа в предоставлении информации Контрольно-счетная 

палата обязана дать в письменной форме мотивированный ответ, содержащий 

ссылку на положение части 8 статьи 14 Федерального закона от 27 июля 

2006 г. № 152-ФЗ "О персональных данных" или иного федерального закона, 

являющееся основанием для такого отказа, в срок, не превышающий 

тридцати дней со дня получения запроса. 

5.5 При обращении субъекта персональных данных Контрольно-счетная 

палата, в срок, не превышающий семи рабочих дней со дня предоставления 

субъектом персональных данных или его представителем сведений, 

подтверждающих, что персональные данные являются неполными, 

неточными или неактуальными, обязано внести в них необходимые 

изменения. 

5.6 При обращении субъекта персональных данных Контрольно-счетная 

палата, в срок, не превышающий семи рабочих дней со дня представления 

субъектом персональных данных или его представителем сведений, 

подтверждающих, что такие персональные данные являются незаконно 

полученными или не являются необходимыми для заявленной цели 

обработки, оператор обязан уничтожить такие персональные данные. 

5.7 Контрольно-счетная палата обязана уведомить субъекта персональных 

данных или его представителя о внесенных изменениях и предпринятых 

мерах и принять разумные меры для уведомления третьих лиц, которым 

персональные данные этого субъекта были переданы. 

5.8 Контрольно-счетная палата обязана сообщить в уполномоченный орган по 

защите прав субъектов персональных данных по запросу этого органа 

необходимую информацию в течение десяти дней с даты получения такого 

запроса. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на пять 

рабочих дней в случае направления оператором в адрес уполномоченного 

органа по защите прав субъектов персональных данных мотивированного 

уведомления с указанием причин продления срока предоставления 

запрашиваемой информации. 

 

6. МЕРЫ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ 

ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

6.1 Контрольно-счетной палатой принимаются меры, необходимые и 

достаточные для обеспечения выполнения обязанностей, предусмотренных 

Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О персональных 

данных" и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми 

актами. 

6.2 Обеспечение безопасности достигается применением мер, необходимых 

и достаточных для обеспечения выполнения обязанностей, предусмотренных 

Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О персональных 

данных", а именно: 

 определены угрозы безопасности персональных данных при их 

обработке в информационных системах персональных данных; 



применены правовые, организационные и технические меры по обеспечению 

безопасности персональных данных при их обработке в информационных 

системах персональных данных, необходимых для выполнения требований к 

защите персональных данных, исполнение которых обеспечивает 

установленные Правительством Российской Федерации уровни 

защищенности персональных данных от неправомерного или случайного 

доступа к ним, уничтожения, изменения, блокирования, копирования, 

предоставления, распространения персональных данных, а также от иных 

неправомерных действий в отношении персональных данных; 

 применение прошедших в установленном порядке процедуру оценки 

соответствия средств защиты информации; 

 применение для уничтожения персональных данных прошедших в 

установленном порядке процедуру оценки соответствия средств защиты 

информации, в составе которых реализована функция уничтожения 

информации; 

 производится оценка эффективности принимаемых мер по 

обеспечению безопасности персональных данных до ввода в эксплуатацию 

информационных систем персональных данных; 

 производится учет машинных носителей персональных данных; 

 обнаружением фактов несанкционированного доступа к 

персональным данным и принятием мер, в том числе мер по обнаружению, 

предупреждению и ликвидации последствий компьютерных атак на 

информационные системы персональных данных и по реагированию на 

компьютерные инциденты в них;  

 – производится восстановление персональных данных, 

модифицированных или уничтоженных вследствие несанкционированного 

доступа к ним;  

  обеспечивается сохранность носителей персональных данных; 

 устанавливаются правила доступа к персональным данным, 

обрабатываемым в информационной системе, а также обеспечена 

регистрация и учет всех действий, совершаемых с персональными данными в 

информационной системе; 

 осуществляется контроль за принимаемыми мерами по обеспечению 

безопасности персональных данных; 

 назначен ответственный за организацию обработки персональных 

данных; 

 изданы документы, определяющие политику в отношении обработки 

персональных данных, локальные акты по вопросам обработки персональных 

данных, а также локальные акты, устанавливающие процедуры, 

направленные на предотвращение и выявление нарушений законодательства 

Российской Федерации, устранение последствий таких нарушений; 

 осуществляется внутренний контроль соответствия обработки 

персональных данных Федеральному закону от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О 

персональных данных" и принятым в соответствии с ним нормативным 



правовым актам, требованиям к защите персональных данных, политике 

Контрольно-счетной палаты в отношении обработки персональных данных, а 

также локальным актам оператора; 

 произведена оценка вреда, который может быть причинен субъектам 

персональных данных в случае нарушения требований Федерального закона 

от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О персональных данных", определено 

соотношение вреда и принимаемых мер, направленных на обеспечение 

выполнения обязанностей, предусмотренных Федеральным законом от 27 

июля 2006 г. № 152-ФЗ "О персональных данных"; 

 осуществляется ознакомление работников Контрольно-счетной 

палаты, непосредственно осуществляющих обработку персональных данных, 

с положениями законодательства Российской Федерации о персональных 

данных, в том числе требованиями к защите персональных данных, 

документами, определяющими политику оператора в отношении обработки 

персональных данных, локальными актами по вопросам обработки 

персональных данных, и (или) обучение указанных работников. 

6.3 Контрольно-счетной палатой опубликован и обеспечивается 

неограниченный доступ к документу, определяющему политику в отношении 

обработки персональных данных, к сведениям о реализуемых требованиях к 

защите персональных данных. 

7. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В НАСТОЯЩУЮ ПОЛИТИКУ 

7.1 Внесение изменений в настоящую Политику производится путем издания 

соответствующего распоряжения, подписанного председателем Контрольно-

счетной палаты. 

7.2 При внесении изменений в заголовке указывается дата последнего 

обновления редакции. Новая редакция Политики 

 



 

 

 

Приложение № 19 

к распоряжению Контрольно-счетной 

палаты Хабаровского края 

от 09.09.2025 № 35-р 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

персональных данных, обрабатываемых 

в Контрольно-счетной палате Хабаровского края 
 

Параметр Значение 

1 2 

Цель обработки №1: Обеспечение соблюдения трудового законодательства РФ 

Категории 

персональных 

данных 

фамилия, имя, отчество, год рождения, месяц рождения, дата рождения, 

место рождения, семейное положение, доходы, пол, адрес электронной 

почты, адрес места жительства, адрес регистрации, номер телефона, 

СНИЛС, ИНН, гражданство, данные документа, удостоверяющего 

личность, данные документа, удостоверяющего личность за пределами 

Российской Федерации, номер лицевого счета, должность, сведения о 

трудовой деятельности (в том числе стаж работы, данные о трудовой 

занятости на текущее время с указанием наименования и расчетного счета 

организации),отношение к воинской обязанности, сведения о воинском 

учете, сведения об образовании, фото-видео изображение лица; 

иные персональные данные (указывается конкретная категория): 

- прежние фамилия, имя, отчество, дата, место и причина изменения (в 

случае изменения); 

- сведения о гражданстве (подданстве), в том числе предыдущие 

гражданства, иные гражданства; 

- сведения о владении иностранными языками, включая уровень владения; 

- трудовой договор (номер, дата); 

- вид работы (основная, по совместительству); 

- характер работы; 

- стаж работы; 

- семейное положение, наличие детей, родственные связи; 

- степень родства, фамилия, имя, отчество, даты рождения, места работы и 

домашние адреса мужа (жены), в том числе бывших мужей (жен), и 

близких родственников (отца, матери, братьев, сестер, детей), а также 

сведения об указанных лицах, постоянно проживающих за границей и(или) 

оформляющих документы для выезда на постоянное место жительства в 

другое государство; 

- дата приема на работу; 

- структурное подразделение; 

- оклад, надбавка; 

- квалификационный разряд, классный чин, дипломатический ранг, 

воинское звание; 

- дата присвоения квалификационного разряда, классного чина, 

дипломатического ранга, воинского звания; 

- размер надбавки за квалификационный разряд, классный чин, 

дипломатический ранг, воинское звание; 

- сведения об аттестации (дата аттестации, решение комиссии, номер и 

дата документа (протокола), основание); 

- сведения о повышении квалификации (дата начала и дата окончания 

обучения, вид повышения квалификации, наименование образовательного 



 

 

учреждения, документ (удостоверение, свидетельство) о повышении 

квалификации (наименование, серия, номер, дата), основание); 

- сведения о профессиональной переподготовке (дата начала и дата 

окончания переподготовки, специальность (направление), документ 

(диплом, свидетельство) о переподготовке (наименование, серия, номер, 

дата), основание); 

- сведения о государственных и ведомственных наградах, почетных 

званиях, иных наградах и знаках отличия (наименование награды, 

наименование, номер и дата документа); 

- сведения об отпусках (вид отпуска, количество календарных дней 

отпуска, дата начала и дата окончания, основание); 

- сведения о социальных льготах (наименование льготы, документ (номер 

и дата выдачи), основание); 

- основание прекращения трудового договора (увольнения); 

- дата увольнения; 

- контактные данные: номера рабочих, домашних и мобильных телефонов 

или сведения о других способах связи; 

- реквизиты полиса обязательного медицинского страхования; 

- реквизиты свидетельства государственной регистрации актов 

гражданского состояния; 

- сведения об ученой степени; 

- отношение к воинской обязанности, сведения о воинском учете 

(категория запаса, воинское звание, состав (профиль), ВУС, категория 

годности к военной службе, наименование военного комиссариата по 

месту жительства, состоит ли на воинском учете (общем, специальном)), 

реквизиты документов воинского учета; 

- личная подпись; 

- сведения, подтверждающие отсутствие у гражданина заболевания, 

препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу 

или ее прохождению, в соответствии с заключением медицинского 

учреждения; 

- сведения о выполняемой работе с начала трудовой деятельности 

(включая военную службу, работу по совместительству, 

предпринимательскую деятельность), в том числе наличие поощрений, 

награждений и (или) дисциплинарных взысканий; 

- сведения о последнем месте государственной или муниципальной 

службы; 

- классный чин федеральной государственной гражданской службы и (или) 

гражданской службы субъекта Российской Федерации и (или) 

муниципальной службы, дипломатический ранг, воинское и (или) 

специальное звание, классный чин правоохранительной службы (кем и 

когда присвоены); 

- сведения об инвалидности; 

- сведения об удержании алиментов; 

- сведения о доходе с предыдущего места работы; 

- сведения, содержащиеся в служебном (трудовом) контракте, 

дополнительных соглашениях к служебному (трудовому) контракту; 

- сведения о пребывании за границей (когда, где, с какой целью); 

- сведения о наличии или отсутствии судимости; 

- сведения об оформленных допусках к государственной тайне за период 

работы, службы, учебы (форма, номер и дата); 

- наличие (отсутствие) медицинских противопоказаний для работы с 

использованием сведений, составляющих государственную тайну, 

подтвержденных заключением медицинского учреждения; 

- номер индивидуального лицевого счета в банке, номер банковской карты; 



 

 

- сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, расходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера супругов и 

несовершеннолетних детей; 

- ПДн, содержащиеся в копиях документов: копия документов об 

образовании, о квалификации; копия документа о присвоении ученой 

степени; копия решения о награждении государственными наградами; 

копия документа воинского учета; копия страхового номера 

индивидуального лицевого счета (СНИЛС); копия медицинского полиса; 

копия свидетельства о постановке на учет в качестве налогоплательщика 

Категории 

субъектов, 

персональные 

данные которых 

обрабатываются 

Работники, Соискатели, Родственники работников, Уволенные работники 

Правовое 

основание 

обработки 

персональных 

данных 

обработка персональных данных необходима для достижения целей, 

предусмотренных международным договором Российской Федерации или 

законом, для осуществления и выполнения возложенных 

законодательством Российской Федерации на оператора функций, 

полномочий и обязанностей 

Перечень 

действий с 

персональными 

данными 

Сбор, Запись, Систематизация, Накопление, Хранение, Уточнение 

(обновление, изменение), Извлечение, Использование, Передача 

(предоставление, доступ), Блокирование, Удаление, Уничтожение 

Обработка 

персональных 

данных 

смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, с 

передачей по сети Интернет 

Цель обработки №2: Ведение кадрового и бухгалтерского учета 

Категории 

персональных 

данных 

фамилия, имя, отчество, год рождения, месяц рождения, дата рождения, 

место рождения, пол, СНИЛС, ИНН, данные документа, удостоверяющего 

личность, данные документа, удостоверяющего личность за пределами 

Российской Федерации, фото-видео изображение лица; 

иные персональные данные (указывается конкретная категория): 

- прежние фамилия, имя, отчество, дата, место и причина изменения (в 

случае изменения); 

- сведения о гражданстве (подданстве), в том числе предыдущие 

гражданства, иные гражданства; 

- адрес и дата регистрации по месту жительства (месту пребывания); 

- адрес фактического проживания; 

- контактные данные: номера рабочих, домашних и мобильных телефонов 

или сведения о других способах связи; 

- реквизиты свидетельства государственной регистрации актов 

гражданского состояния; 

- сведения о наличии поощрений, награждений и (или) дисциплинарных 

взысканий; 

- сведения о последнем месте государственной или муниципальной 

службы; 

- сведения о государственных наградах, иных наградах и знаках отличия 

(кем награжден и когда); 

- классный чин федеральной государственной гражданской службы и (или) 

гражданской службы субъекта Российской Федерации и (или) 

муниципальной службы, дипломатический ранг, воинское и (или) 

специальное звание, классный чин правоохранительной службы (кем и 

когда присвоены); 

- сведения об инвалидности; 



 

 

- сведения об удержании алиментов; 

- сведения о доходе с предыдущего места работы; 

- сведения, содержащиеся в служебном (трудовом) контракте, 

дополнительных соглашениях к служебному (трудовому) контракту; 

- сведения о пребывании за границей (когда, где, с какой целью); 

- сведения об оформленных допусках к государственной тайне за период 

работы, службы, учебы (форма, номер и дата); 

- наличие (отсутствие) медицинских противопоказаний для работы с 

использованием сведений, составляющих государственную тайну, 

подтвержденных заключением медицинского учреждения; 

- номер индивидуального лицевого счета в банке, номер банковской карты; 

- семейное положение, наличие детей, родственные связи; 

- должность; 

- доход; 

- место работы; 

- виды выплат; 

- образование; 

- стаж; 

- сведения о повышении квалификации (дата начала и окончания обучения, 

вид повышения квалификации, наименование, серия, номер, дата 

документа, свидетельствующего о повышении квалификации, основание); 

- сведения о смерти 

- сведения, содержащиеся в военном билете: сведения о воинском учете 

(категория запаса, воинское звание, состав (профиль), ВУС, категория 

годности к военной службе, наименование военного комиссариата по 

месту жительства, состоит ли на воинском учете (общем, специальном)), 

реквизиты документов воинского учета 

Категории 

субъектов, 

персональные 

данные которых 

обрабатываются 

Работники, Соискатели, Родственники работников, Уволенные работники 

Правовое 

основание 

обработки 

персональных 

данных 

обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта 

персональных данных на обработку его персональных данных; 

обработка персональных данных необходима для достижения целей, 

предусмотренных международным договором Российской Федерации или 

законом, для осуществления и выполнения возложенных 

законодательством Российской Федерации на оператора функций, 

полномочий и обязанностей; 

обработка персональных данных необходима для исполнения договора, 

стороной которого либо выгодоприобретателем или поручителем по 

которому является субъект персональных данных, а также для заключения 

договора по инициативе субъекта персональных данных или договора, по 

которому субъект персональных данных будет являться 

выгодоприобретателем или поручителем. Заключаемый с субъектом 

персональных данных договор не может содержать положения, 

ограничивающие права и свободы субъекта персональных данных, 

устанавливающие случаи обработки персональных данных 

несовершеннолетних, если иное не предусмотрено законодательством 

Российской Федерации, а также положения, допускающие в качестве 

условия заключения договора бездействие субъекта персональных данных 

Перечень 

действий с 

персональными 

данными 

Сбор, Запись, Систематизация, Накопление, Хранение, Уточнение 

(обновление, изменение), Извлечение, Использование, Передача 

(предоставление, доступ), Блокирование, Удаление, Уничтожение 



 

 

Обработка 

персональных 

данных 

смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, с 

передачей по сети Интернет 

Цель обработки №3: Обеспечение соблюдения законодательства  

о государственной гражданской службе в РФ 

Категории 

персональных 

данных 

фамилия, имя, отчество, год рождения, месяц рождения, дата рождения, 

место рождения, семейное положение, доходы, пол, адрес электронной 

почты, адрес места жительства, адрес регистрации, номер телефона, 

СНИЛС, ИНН, гражданство, данные документа, удостоверяющего 

личность, данные документа, удостоверяющего личность за пределами 

Российской Федерации, реквизиты банковской карты, номер лицевого 

счета, должность, сведения о трудовой деятельности (в том числе стаж 

работы, данные о трудовой занятости на текущее время с указанием 

наименования и расчетного счета организации), отношение к воинской 

обязанности, сведения о воинском учете, фото-видео изображение лица; 

иные персональные данные (указывается конкретная категория): 

- прежние фамилия, имя, отчество, дата, место и причина изменения (в 

случае изменения); 

- сведения о гражданстве (подданстве), в том числе предыдущие 

гражданства, иные гражданства; 

- сведения о владении иностранными языками, включая уровень владения; 

- сведения об образовании (когда и какие образовательные, научные и 

иные организации окончил, номера документов об образовании, 

направление подготовки или специальность по документу об образовании, 

квалификация, год окончания, послевузовское профессиональное 

образование); 

- табельный номер; 

- вид работы (основная, по совместительству); 

- характер работы; 

- стаж работы; 

- семейное положение, наличие детей, родственные связи; 

- степень родства, фамилия, имя, отчество, даты рождения, места работы и 

домашние адреса мужа (жены), в том числе бывших мужей (жен), и 

близких родственников (отца, матери, братьев, сестер, детей), а также 

сведения об указанных лицах, постоянно проживающих за границей и(или) 

оформляющих документы для выезда на постоянное место жительства в 

другое государство; 

- дата приема на работу; 

- структурное подразделение; 

- оклад, надбавка; 

- квалификационный разряд, классный чин, дипломатический ранг, 

воинское звание; 

- дата присвоения квалификационного разряда, классного чина, 

дипломатического ранга, воинского звания; 

- размер надбавки за квалификационный разряд, классный чин, 

дипломатический ранг, воинское звание; 

- сведения об аттестации (дата аттестации, решение комиссии, номер и 

дата документа (протокола), основание); 

- сведения о повышении квалификации (дата начала и дата окончания 

обучения, вид повышения квалификации, наименование образовательного 

учреждения, документ (удостоверение, свидетельство) о повышении 

квалификации (наименование, серия, номер, дата), основание); 

- сведения о профессиональной переподготовке (дата начала и дата 

окончания переподготовки, специальность (направление), документ 

(диплом, свидетельство) о переподготовке (наименование, серия, номер, 



 

 

дата), основание); 

- сведения о государственных и ведомственных наградах, почетных 

званиях, иных наградах и знаках отличия (наименование награды, 

наименование, номер и дата документа); 

- сведения об отпусках (вид отпуска, количество календарных дней 

отпуска, дата начала и дата окончания, основание); 

- сведения о социальных льготах (наименование льготы, документ (номер 

и дата выдачи), основание); 

- основание прекращения трудового договора (увольнения); 

- дата увольнения; 

- вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, дата выдачи, 

наименование органа, выдавшего его; 

- данные паспорта, удостоверяющего личность гражданина Российской 

Федерации за пределами Российской Федерации (серия, номер, кем и когда 

выдан); 

- адрес и дата регистрации по месту жительства (месту пребывания); 

- адрес фактического проживания (с почтовым индексом); 

- контактные данные: номера рабочих, домашних и мобильных телефонов 

или сведения о других способах связи; 

- реквизиты полиса обязательного медицинского страхования; 

- реквизиты свидетельства государственной регистрации актов 

гражданского состояния; 

- сведения об ученой степени - отношение к воинской обязанности, 

сведения о воинском учете (категория запаса, воинское звание, состав 

(профиль), ВУС, категория годности к военной службе, наименование 

военного комиссариата по месту жительства, состоит ли на воинском учете 

(общем, специальном)), реквизиты документов воинского учета; 

- личная подпись; 

- сведения, подтверждающие отсутствие у гражданина заболевания, 

препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу 

или ее прохождению, в соответствии с заключением медицинского 

учреждения; 

- сведения о выполняемой работе с начала трудовой деятельности 

(включая военную службу, работу по совместительству, 

предпринимательскую деятельность), в том числе наличие поощрений, 

награждений и (или) дисциплинарных взысканий; 

- сведения о последнем месте государственной или муниципальной 

службы; 

- классный чин федеральной государственной гражданской службы и (или) 

гражданской службы субъекта Российской Федерации и (или) 

муниципальной службы, дипломатический ранг, воинское и (или) 

специальное звание, классный чин правоохранительной службы (кем и 

когда присвоены); 

- сведения об инвалидности; 

- сведения об удержании алиментов; 

- сведения о доходе с предыдущего места работы; 

- сведения, содержащиеся в служебном (трудовом) контракте, 

дополнительных соглашениях к служебному (трудовому) контракту; 

- сведения о пребывании за границей (когда, где, с какой целью); 

- сведения о наличии или отсутствии судимости; 

- сведения об оформленных допусках к государственной тайне за период 

работы, службы, учебы (форма, номер и дата); 

- наличие (отсутствие) медицинских противопоказаний для работы с 

использованием сведений, составляющих государственную тайну, 

подтвержденных заключением медицинского учреждения; 



 

 

- номер индивидуального лицевого счета в банке, номер банковской карты; 

- сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, расходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера супругов и 

несовершеннолетних детей; 

- ПДн, содержащиеся в копиях документов: копия документов об 

образовании, о квалификации; копия документа о присвоении ученой 

степени; копия решения о награждении государственными наградами; 

копия документа воинского учета; копия страхового номера 

индивидуального лицевого счета (СНИЛС); копия медицинского полиса; 

копия свидетельства о постановке на учет в качестве налогоплательщика 

Категории 

субъектов, 

персональные 

данные которых 

обрабатываются 

Работники, Соискатели, Родственники работников, Уволенные работники 

Правовое 

основание 

обработки 

персональных 

данных 

обработка персональных данных необходима для достижения целей, 

предусмотренных международным договором Российской Федерации или 

законом, для осуществления и выполнения возложенных 

законодательством Российской Федерации на оператора функций, 

полномочий и обязанностей 

Перечень 

действий с 

персональными 

данными 

Сбор, Запись, Систематизация, Накопление, Хранение, Уточнение 

(обновление, изменение), Извлечение, Использование, Передача 

(предоставление, доступ), Блокирование, Удаление, Уничтожение 

Обработка 

персональных 

данных 

смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, с 

передачей по сети Интернет 

Цель обработки №4: Обеспечение соблюдения законодательства РФ по 

противодействии коррупции 

Категории 

персональных 

данных 

фамилия, имя, отчество, год рождения, месяц рождения, дата рождения, 

место рождения, СНИЛС; 

иные персональные данные (указывается конкретная категория): 

- степень родства, фамилия, имя, отчество, даты рождения, места работы и 

домашние адреса мужа (жены), несовершеннолетних детей; 

- вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, дата выдачи, 

наименование органа, выдавшего его; 

- адрес и дата регистрации по месту жительства (месту пребывания); 

- адрес фактического проживания; 

- сведения о трудовой (служебной) деятельности; 

- сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, расходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера супругов и 

несовершеннолетних детей 

Категории 

субъектов, 

персональные 

данные которых 

обрабатываются 

Работники, Соискатели, Родственники работников 

Правовое 

основание 

обработки 

персональных 

данных 

обработка персональных данных необходима для достижения целей, 

предусмотренных международным договором Российской Федерации или 

законом, для осуществления и выполнения возложенных 

законодательством Российской Федерации на оператора функций, 

полномочий и обязанностей 

Перечень Сбор, Запись, Систематизация, Накопление, Хранение, Уточнение 



 

 

действий с 

персональными 

данными 

(обновление, изменение), Извлечение, Использование, Передача 

(предоставление, доступ), Блокирование, Удаление, Уничтожение 

Обработка 

персональных 

данных 

смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, с 

передачей по сети Интернет 

Цель обработки №5: Участие лица в конституционном, гражданском, 

административном, уголовном судопроизводстве, судопроизводстве в арбитражных 

судах 

Категории 

персональных 

данных 

фамилия, имя, отчество, дата рождения, место рождения; 

иные персональные данные (указывается конкретная категория): 

- вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, дата выдачи, 

наименование органа, выдавшего его; 

- контактные данные: номера рабочих, домашних и мобильных телефонов, 

адрес электронной почты или сведения о других способах связи; 

- замещаемая должность; 

- место работы; 

- адрес регистрации и(или) проживания 

Категории 

субъектов, 

персональные 

данные которых 

обрабатываются 

Работники; 

иные категории субъектов персональных данных, персональные данные 

которых обрабатываются: работники объектов контроля (проверяемых 

организаций) 

Правовое 

основание 

обработки 

персональных 

данных 

обработка персональных данных необходима для достижения целей, 

предусмотренных международным договором Российской Федерации или 

законом, для осуществления и выполнения возложенных 

законодательством Российской Федерации на оператора функций, 

полномочий и обязанностей; 

обработка персональных данных осуществляется в связи с участием лица в 

конституционном, гражданском, административном, уголовном 

судопроизводстве, судопроизводстве в арбитражных судах 

Перечень 

действий с 

персональными 

данными 

Сбор, Запись, Систематизация, Накопление, Хранение, Уточнение 

(обновление, изменение), Извлечение, Использование, Передача 

(предоставление, доступ), Блокирование, Удаление, Уничтожение 

Обработка 

персональных 

данных 

смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, с 

передачей по сети Интернет 

Цель обработки №6: Обеспечение пропускного режима на территорию оператора 

Категории 

персональных 

данных 

фамилия, имя, отчество; 

иные персональные данные (указывается конкретная категория): 

- фотография сотрудника; 

- наименование организации; 

- должность 

Категории 

субъектов, 

персональные 

данные которых 

обрабатываются 

Работники; 

иные категории субъектов персональных данных, персональные данные 

которых обрабатываются: физические лица – посетители, физические лица 

– студенты, проходящие практику в КСП Хабаровского края 

Правовое 

основание 

обработки 

персональных 

данных 

обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта 

персональных данных на обработку его персональных данных; 

обработка персональных данных необходима для достижения целей, 

предусмотренных международным договором Российской Федерации или 

законом, для осуществления и выполнения возложенных 



 

 

законодательством Российской Федерации на оператора функций, 

полномочий и обязанностей 

Перечень 

действий с 

персональными 

данными 

Сбор, Запись, Систематизация, Накопление, Хранение, Уточнение 

(обновление, изменение), Извлечение, Использование, Передача 

(предоставление, доступ), Блокирование, Удаление, Уничтожение 

Обработка 

персональных 

данных 

смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, с 

передачей по сети Интернет 

Цель обработки №7: Обеспечение прохождения ознакомительной, производственной 

или преддипломной практики на основании договора с учебным заведением 

Категории 

персональных 

данных 

фамилия, имя, отчество, год рождения, месяц рождения, дата рождения, 

место рождения, пол, адрес электронной почты, адрес места жительства, 

адрес регистрации, номер телефона, гражданство, данные документа, 

удостоверяющего личность, фото-видео изображение лица; 

иные персональные данные (указывается конкретная категория): 

- наименование учебного заведения; 

- курс; 

- факультет; 

- учебная группа; 

- специальность 

- сведения о трудовой (служебной) деятельности; 

- сведения о владении иностранными языками, включая уровень владения; 

- семейное положение, наличие детей, родственные связи; 

- сведения о наградах и знаках отличия (наименование награды, 

наименование, номер и дата документа); 

- личная подпись; 

- сведения об инвалидности; 

- сведения о пребывании за границей (когда, где, с какой целью); 

- ПДн, содержащиеся в копиях документов: копия документов об 

образовании, о квалификации 

Категории 

субъектов, 

персональные 

данные которых 

обрабатываются 

иные категории субъектов персональных данных, персональные данные 

которых обрабатываются: физические лица - студенты, проходящие 

практику в КСП Хабаровского края 

Правовое 

основание 

обработки 

персональных 

данных 

обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта 

персональных данных на обработку его персональных данных; 

обработка персональных данных необходима для достижения целей, 

предусмотренных международным договором Российской Федерации или 

законом, для осуществления и выполнения возложенных 

законодательством Российской Федерации на оператора функций, 

полномочий и обязанностей 

Перечень 

действий с 

персональными 

данными 

Сбор, Запись, Систематизация, Накопление, Хранение, Уточнение 

(обновление, изменение), Извлечение, Использование, Передача 

(предоставление, доступ), Блокирование, Удаление, Уничтожение 

Обработка 

персональных 

данных 

смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, с 

передачей по сети Интернет 

Цель обработки №8: Размещение на официальном сайте и в социальных сетях в целях 

реализации принципа гласности и открытости 

Категории 

персональных 

данных 

фамилия, имя, отчество, год рождения, месяц рождения, дата рождения, 

место рождения, фото-видео изображение лица; 

иные персональные данные (указывается конкретная категория): 



 

 

- сведения о наградах; 

- занимаемая должность; 

- предыдущие места работы; 

- сведения о воинской службе; 

- сведения об объектах недвижимости, находящихся в собственности (вид 

объекта, вид собственности, площадь, страна расположения); 

- сведения об объектах недвижимости, находящихся в пользовании (вид 

объекта, площадь, страна расположения); 

- сведения о транспортных средствах, находящихся в собственности (вид, 

марка); 

- декларированный годовой доход; 

- сведения об источниках получения средств, за счет которых совершена 

сделка (вид приобретенного имущества, источники) - сведения о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 

также о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного 

характера супругов и несовершеннолетних детей 

Категории 

субъектов, 

персональные 

данные которых 

обрабатываются 

Работники 

Правовое 

основание 

обработки 

персональных 

данных 

обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта 

персональных данных на обработку его персональных данных; 

обработка персональных данных необходима для достижения целей, 

предусмотренных международным договором Российской Федерации или 

законом, для осуществления и выполнения возложенных 

законодательством Российской Федерации на оператора функций, 

полномочий и обязанностей 

Перечень 

действий с 

персональными 

данными 

Сбор, Запись, Систематизация, Накопление, Хранение, Уточнение 

(обновление, изменение), Извлечение, Использование, Передача 

(предоставление, доступ), Блокирование, Удаление, Уничтожение, 

Распространение 

Обработка 

персональных 

данных 

смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, с 

передачей по сети Интернет 

Цель обработки №9: Выполнение требований законодательства  

о порядке рассмотрения обращений граждан 

Категории 

персональных 

данных 

фамилия, имя, отчество, адрес электронной почты; 

иные персональные данные (указывается конкретная категория): 

- почтовый адрес; 

- личная подпись 

Категории 

субъектов, 

персональные 

данные которых 

обрабатываются 

иные категории субъектов персональных данных, персональные данные 

которых обрабатываются; физические лица - граждане, обратившиеся в 

КСП Хабаровского края 

Правовое 

основание 

обработки 

персональных 

данных 

обработка персональных данных необходима для достижения целей, 

предусмотренных международным договором Российской Федерации или 

законом, для осуществления и выполнения возложенных 

законодательством Российской Федерации на оператора функций, 

полномочий и обязанностей 

Перечень 

действий с 

персональными 

данными 

Сбор, Запись, Систематизация, Накопление, Хранение, Уточнение 

(обновление, изменение), Извлечение, Использование, Передача 

(предоставление, доступ), Блокирование, Удаление, Уничтожение 



 

 

Обработка 

персональных 

данных 

смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, с 

передачей по сети Интернет 

Цель обработки №10: Подготовка, заключение и исполнение контракта,  

гражданско-правового договора 

Категории 

персональных 

данных 

фамилия, имя, отчество, год рождения, месяц рождения, дата рождения, 

место рождения, пол, адрес электронной почты, адрес места жительства, 

адрес регистрации, номер телефона, СНИЛС, ИНН, данные документа, 

удостоверяющего личность, реквизиты банковской карты, номер 

расчетного счета; 

иные персональные данные (указывается конкретная категория): 

- сведения о гражданстве (подданстве); 

- данные свидетельства о регистрации ИП; 

- данные справки о постановке на учет самозанятого; 

- фактический адрес нахождения организации 

Категории 

субъектов, 

персональные 

данные которых 

обрабатываются 

Контрагенты; 

иные категории субъектов персональных данных, персональные данные 

которых обрабатываются: физические лица – представители юридических 

лиц 

Правовое 

основание 

обработки 

персональных 

данных 

обработка персональных данных необходима для исполнения договора, 

стороной которого либо выгодоприобретателем или поручителем по 

которому является субъект персональных данных, а также для заключения 

договора по инициативе субъекта персональных данных или договора, по 

которому субъект персональных данных будет являться 

выгодоприобретателем или поручителем. Заключаемый с субъектом 

персональных данных договор не может содержать положения, 

ограничивающие права и свободы субъекта персональных данных, 

устанавливающие случаи обработки персональных данных 

несовершеннолетних, если иное не предусмотрено законодательством 

Российской Федерации, а также положения, допускающие в качестве 

условия заключения договора бездействие субъекта персональных данных 

Перечень 

действий с 

персональными 

данными 

Сбор, Запись, Систематизация, Накопление, Хранение, Уточнение 

(обновление, изменение), Извлечение, Использование, Передача 

(предоставление, доступ), Блокирование, Удаление, Уничтожение 

Обработка 

персональных 

данных 

смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, с 

передачей по сети Интернет 

Цель обработки №11: Формирование кадрового состава 

Категории 

персональных 

данных 

фамилия, имя, отчество, год рождения, месяц рождения, дата рождения, 

место рождения, гражданство; 

иные персональные данные (указывается конкретная категория): 

- квалификация по диплому; 

- контактные данные: номера рабочих, домашних и мобильных телефонов 

или сведения о других способах связи; 

- сведения об образовании; 

- сведения об опыте работы 

Категории 

субъектов, 

персональные 

данные которых 

обрабатываются 

Иные категории субъектов персональных данных, персональные данные 

которых обрабатываются: соискатели на должности, направившие резюме 

в КСП Хабаровского края 

Правовое обработка персональных данных необходима для достижения целей, 



 

 

основание 

обработки 

персональных 

данных 

предусмотренных международным договором Российской Федерации или 

законом, для осуществления и выполнения возложенных 

законодательством Российской Федерации на оператора функций, 

полномочий и обязанностей 

Перечень 

действий с 

персональными 

данными 

Сбор, Запись, Систематизация, Накопление, Хранение, Уточнение 

(обновление, изменение), Извлечение, Использование, Передача 

(предоставление, доступ), Блокирование, Удаление, Уничтожение 

Обработка 

персональных 

данных 

смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, с 

передачей по сети Интернет 

Цель обработки №12: Формирование кадрового состава 

Категории 

персональных 

данных 

фамилия, имя, отчество, год рождения, месяц рождения, дата рождения, 

место рождения, пол, гражданство; 

иные персональные данные (указывается конкретная категория): 

- контактные данные: номера рабочих, домашних и мобильных телефонов 

или сведения о других способах связи; 

- сведения об образовании; 

- сведения об опыте работы; 

- квалификация 

Категории 

субъектов, 

персональные 

данные которых 

обрабатываются 

иные категории субъектов персональных данных, персональные данные 

которых обрабатываются: кандидаты на участие в конкурсе на замещение 

вакантных должностей государственной гражданской службы 

Хабаровского края в КСП Хабаровского края, на включение в кадровый 

резерв КСП Хабаровского края 

Правовое 

основание 

обработки 

персональных 

данных 

обработка персональных данных необходима для достижения целей, 

предусмотренных международным договором Российской Федерации или 

законом, для осуществления и выполнения возложенных 

законодательством Российской Федерации на оператора функций, 

полномочий и обязанностей 

Перечень 

действий с 

персональными 

данными 

Сбор, Запись, Систематизация, Накопление, Хранение, Уточнение 

(обновление, изменение), Извлечение, Использование, Передача 

(предоставление, доступ), Блокирование, Удаление, Уничтожение 

Обработка 

персональных 

данных 

смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, с 

передачей по сети Интернет 

Цель обработки №13: Формирование кадрового состава 

Категории 

персональных 

данных 

фамилия, имя, отчество, год рождения, месяц рождения, дата рождения, 

место рождения, пол, СНИЛС, ИНН, гражданство, данные документа, 

удостоверяющего личность, данные документа, удостоверяющего 

личность за пределами Российской Федерации, фото-видео изображение 

лица; 

иные персональные данные (указывается конкретная категория): 

- прежние фамилия, имя, отчество, дата, место и причина изменения (в 

случае изменения); 

- сведения о гражданстве (подданстве), в том числе предыдущие 

гражданства, иные гражданства; 

- адрес и дата регистрации по месту жительства (месту пребывания); 

- адрес фактического проживания; 

- контактные данные: номера рабочих, домашних и мобильных телефонов 

или сведения о других способах связи; 

- реквизиты полиса обязательного медицинского страхования; 

- реквизиты свидетельства государственной регистрации актов 



 

 

гражданского состояния; 

- сведения об образовании (когда и какие образовательные, научные и 

иные организации окончил, номера документов об образовании, 

направление подготовки или специальность по документу об образовании, 

квалификация); 

- сведения об ученой степени, ученом звании; 

- сведения о владении иностранными языками, включая уровень владения; 

- сведения о состоянии здоровья, подтверждающие отсутствие у 

гражданина заболевания, препятствующего поступлению на 

государственную гражданскую службу или ее прохождению, в 

соответствии с заключением медицинского учреждения; 

- сведения о выполняемой работе с начала трудовой деятельности 

(включая военную службу, работу по совместительству, 

предпринимательскую деятельность), в том числе наличие поощрений, 

награждений и (или) дисциплинарных взысканий; 

- сведения о последнем месте государственной или муниципальной 

службы; 

- сведения о государственных наградах, иных наградах и знаках отличия 

(кем награжден и когда); 

- классный чин федеральной государственной гражданской службы и (или) 

гражданской службы субъекта Российской Федерации и (или) 

муниципальной службы, дипломатический ранг, воинское и (или) 

специальное звание, классный чин правоохранительной службы (кем и 

когда присвоены); 

- отношение к воинской обязанности, сведения по воинскому учету (для 

граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную 

службу) и реквизиты документов воинского учета; 

- сведения об инвалидности; 

- сведения о доходе с предыдущего места работы; 

- сведения, содержащиеся в служебном (трудовом) контракте, 

дополнительных соглашениях к служебному (трудовому) контракту; 

- сведения о пребывании за границей (когда, где, с какой целью); 

- сведения о наличии или отсутствии судимости; 

- сведения об оформленных допусках к государственной тайне за период 

работы, службы, учебы (форма, номер и дата); 

- наличие (отсутствие) медицинских противопоказаний для работы с 

использованием сведений, составляющих государственную тайну, 

подтвержденных заключением медицинского учреждения; 

- сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, расходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера супругов и 

несовершеннолетних детей; 

- семейное положение, наличие детей, родственные связи; 

- степень родства, фамилия, имя, отчество, даты рождения, места работы и 

домашние адреса мужа (жены), в том числе бывших мужей (жен), и 

близких родственников (отца, матери, братьев, сестер, детей), а также 

сведения об указанных лицах, постоянно проживающих за границей и(или) 

оформляющих документы для выезда на постоянное место жительства в 

другое государство; 

- страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС) мужа 

(жены), несовершеннолетних детей; 

- сведения о трудовой (служебной) деятельности мужа (жены), 

предоставляемые в соответствии с требованиями законодательства о 

противодействии коррупции; 

- копия паспорта; 



 

 

- копия трудовой книжки; 

- копия документов об образовании; 

- копия документов о повышении квалификации; 

- копия документа о присвоении ученой степени, ученого звания 

Категории 

субъектов, 

персональные 

данные которых 

обрабатываются 

иные категории субъектов персональных данных, персональные данные 

которых обрабатываются; Лица, замещающие государственные должности, 

должности государственной гражданской службы Хабаровского края в 

КСП Хабаровского края; Претенденты на замещение должностей 

государственной гражданской службы Хабаровского края в КСП 

Хабаровского края 

Правовое 

основание 

обработки 

персональных 

данных 

обработка персональных данных необходима для достижения целей, 

предусмотренных международным договором Российской Федерации или 

законом, для осуществления и выполнения возложенных 

законодательством Российской Федерации на оператора функций, 

полномочий и обязанностей 

Перечень 

действий с 

персональными 

данными 

Сбор, Запись, Систематизация, Накопление, Хранение, Уточнение 

(обновление, изменение), Извлечение, Использование, Передача 

(предоставление, доступ), Блокирование, Удаление, Уничтожение 

Обработка 

персональных 

данных 

смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, с 

передачей по сети Интернет 

Цель обработки №14: Профессиональное развитие 

Категории 

персональных 

данных 

фамилия, имя, отчество, год рождения, СНИЛС, данные документа, 

удостоверяющего личность; 

иные персональные данные (указывается конкретная категория): 

- адрес и дата регистрации по месту жительства (месту пребывания); 

- контактные данные: номера рабочих, домашних и мобильных телефонов 

или сведения о других способах связи; 

- сведения об образовании (когда и какие образовательные, научные и 

иные организации окончил, номера документов об образовании, 

направление подготовки или специальность по документу об образовании, 

квалификация) 

Категории 

субъектов, 

персональные 

данные которых 

обрабатываются 

Работники 

Правовое 

основание 

обработки 

персональных 

данных 

обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта 

персональных данных на обработку его персональных данных; 

обработка персональных данных необходима для достижения целей, 

предусмотренных международным договором Российской Федерации или 

законом, для осуществления и выполнения возложенных 

законодательством Российской Федерации на оператора функций, 

полномочий и обязанностей 

Перечень 

действий с 

персональными 

данными 

Сбор, Запись, Систематизация, Накопление, Хранение, Уточнение 

(обновление, изменение), Извлечение, Использование, Передача 

(предоставление, доступ), Блокирование, Удаление, Уничтожение 

Обработка 

персональных 

данных 

смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, с 

передачей по сети Интернет 
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